FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS
FUNCIONES DEL ESTADO

DATOS GENERALES
RUC: 2460001310001
INSTITUCION: Direccion Provincial del Consejo de la Judicatura de Santa Elena
F’::;:‘T%ggcAELA QUE Funci6n Judicial
SECTOR:
NIVEL QUE RINDE CUENTAS: Entidad Operativa Desconcentrada - EOD
PROVINCIA: Santa Elena
CANTON: Santa Elena
PARROQUIA: Santa Elena
DIRECCION: Calle Guayaquil y calle Quito, Frente al estadio Alberto Spencer
EMAIL: Rafaela.Matias@funcionjudicial.gob.ec
TELEFONO: 04 2597300 Ext.: 47004
PAGINA WEB O RED SOCIAL: www.funcionjudicial-santaelena.gob.ec

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRES DEL Rafaela Del Rocio Matias Bejeguen

REPRESENTANTE:
CARGO DEL REPRESENTANTE: Directora Provincial
RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

NOMBRES DEL RESPONSABLE: Zoraida Isabel Floreano Tomala
CARGO DEL RESPONSABLE: Analista Provincial de Planificacion 1
FECHA DE DESIGNACION: 1/9/2015

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
NOMBRES DEL RESPONSABLE: Zoraida Isabel Floreano Tomala
CARGO DEL RESPONSABLE: Analista Provincial de Planificacion 1
FECHA DE DESIGNACION: 1/9/2015

DATOS DEL INFORME

PERIODO DE RENDICION DE CUENTAS
FECHA DE INICIO: 1/1/2022

FECHA DE FIN: 31/12/2022

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES
OBJETVOS ESTRATEGICOS/FUNCIONES O FINES TIPO(OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Institucionalizar la transparencia e integridad en la Funcién Judicial, facilitar el control social y asegurar el ptimo acceso a los servicios de justicia

Fortalecer la gestion institucional y modernizar los procesos y servicios judiciales con prioridad en capacitacion, evaluacion y tecnificacion de servidores judiciales

Asegurar el principio de independencia interna y externa de la Funcién Judicial.

Fortalecer los mecanismos de investigacion y sancién de la violencia en todos los &mbitos y garantizar la proteccién a las victimas y su entorno familiar, mediante procesos justos y eficientes



mailto:Rafaela.Matias@funcionjudicial.gob.ec

COBERTURA INSTITUCIONAL (UAF)

COBERTURA

No. Unidades

Nacional

COBERTURA TERRITORIAL (EODS)

COBERTURA

NO. DE UNIDADES

DESCRIPCION DE LA COBERTURA

Provincial

Santa Elena, La Libertad y Salinas

COBERTURA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

N° DE UNIDADES

N. USUARIOS

COBERTURA

PROVINCIAL 7

28.637

SALINAS - LA LIBERTAD -

SANTA ELENA

MASCULINO

FEMENINO

GENERO

MONTUBIO

NACIONALIDADES O PUEBLOS

MESTIZO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

CHOLO

INDIGENA

AFROECUATORIANO

https://apps.funcionjudicial.gob.ec

/siscadep/frmConsulta/frmConsult
a-main.php

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA

LA IGUALDAD

PONGA SI O NO

DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA

DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL CUMPLIMIENTO
DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS NO
INTERCULTURALES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS NO
GENERACIONALES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE NO
DISCAPACIDADES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO  |NO
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD NO
HUMANA

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

PLANIFICACION PARTICIPATIVA

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

PONGA Sl o NO

NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO

NO

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

NUMERO DE
5 PONGA SI O MECANISMOS 5 4
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA NO IMPLEMENTADOS EN EL LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
ANO
AUDIENCIA PUBLICA NO
CONSEJOS CONSULTIVOS NO
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO



https://apps.funcionjudicial.gob.ec/siscadep/frmConsulta/frmConsulta-main.php
https://apps.funcionjudicial.gob.ec/siscadep/frmConsulta/frmConsulta-main.php
https://apps.funcionjudicial.gob.ec/siscadep/frmConsulta/frmConsulta-main.php

AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA

NO

OTROS NO
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PON% 9@ IV'I\EC’\?-\?\ITSOMDOES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
VEEDURIAS CIUDADANAS NO
OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO
OTROS NO

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

PONGA SI

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

La Direccién Provincial conformé el equipo de rendicién de cuentas con las Unidades Provinciales de

https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/tr

. . . o _ ~ _
FASEO CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS sl Planificacién, Comunicacién Social, Secretaria Provincial y Archivo anspa renC|a/1 %20DP24-2023-0147
MC%?20Responsables%20de%20RDC%200k.pdf
Desde la Direccién Nacional de Planificacion se recibié un modelo de presentacién base para la nttpSi//WWW-TunCIOHJ ua|C|al.gon.eC/lota|p/c10cumentosa|reCCIonES/tr
DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE preparacion del informe y la presentacién de la rendicién de cuentas, sobre ésta guia la Direccién . o
FASEQ CUENTAS sl Provincial procedio a la elaboracion del informe y el disefio de la presentacion de la rendicion de ansparenci 3/2 %20CJ)-DNP-2023-0112-
cuentas 2022.
Conjuntamente las Unidades Provinciales de Comunicacion Social, Administrativo, Financiero, .
ificacio i6 isciplinario, TIC's, Mediaci6 ici 6 ansparencia/3%20DP24-UPPL-2023-0004-
EVALUACION O LAGESTION RSTTUGIONA s Pilcsion Semin e Cont Dy 1+ Nt i e P ) Co parencia/ :
0, [ 0, 0, 0
ademas de la verificacion de la estadistica provincial, para la posterior elaboracién de la presentacion MC A‘ZO EVALUACION A’ZO DE /020 LA /OZOG ESTION AZOI NSTITUCIONAL. p
df
NTTPS //WWW.TUNCTONTUAICTAl.g0D.eC/TOTaTp /a0 CUMENTOSAITECCIONES/TT
LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE La Unidad Provincial de Planificacion es la responsable de llenar el formulario de informe de rendicion . o,
FASE 1 CUENTAS ESTABLECIDO POR EL CPCCS sl de cuentas establecido por el CPCCS. ansparencia/1%20DP24-2023-0147-
MC%20Resnansahles%20de%20RNC%200k ndf
La Unidad Provincial de Planificacion sobre la base de la informacién recabada, modelos y : iz 4 :
FASEL REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS sl lineamientos elaboré el informe de rendicion de cuentas sobre la gestion institucional en el afio 2022 La informacién se llenara posteriormente
SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE La Unidad Provincial de Planificacion en reunién de trabajo con el Director Provincial revisaron la f " - .
FASE 1 RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES | presentacién y el informe de la rendicion de cuentas y la estadistica provincial La informacion se llenara posteriormente
DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES L I . . S . ‘2 . .
FASE 2 DE DISTINTOS MEDIOS Sl El Informe de rendicién de cuentas fue difundido a través de la pagina web institucional. La informacion se llenara posterlormente
. Las Unidades Provinciales de Talento Humano, Administrativo, TIC's, Comunicacion Social y . - . .
FASE2 PLANIFICACION DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS Sl Planificacion realizaron las gestiones pertinentes para el desarrollo del evento de rendicion de cuentas. La informacion se llenara posteriormente
REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS A LA El evento de rendicion de cuentas 2022 se realizd XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX a partir de las xxxx del i -z < -
FASE 2 CIUDADANIA si dia 0000 de marzo de 2023, La informacion se llenara posteriormente
FASE 2 RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA PLAZO ESTABLECIDO |[sI X000 mayo de 2023 La informacion se llenara posteriormente
[INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL Previo y en el evento de rendicion de cuentas se habilitaron canales en linea como formulario, correo . - . .
FASE2 INFORME DE RENDICION DE CUENTAS sl electronicos y comentarios de zoom para receptar las opiniones, sugerencias y demas aportes La informacion se llenara posteriormente
FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CPCCS, sl Se realiz6 dentro del plazo previsto La informacion se llenara posteriormente

A TRAVES DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS:

Se llenara posterior al evento

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:


https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/1 DP24-2023-0147-MC Responsables de RDC ok.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/1 DP24-2023-0147-MC Responsables de RDC ok.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/1 DP24-2023-0147-MC Responsables de RDC ok.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2 CJ-DNP-2023-0112-MC DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2 CJ-DNP-2023-0112-MC DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/2 CJ-DNP-2023-0112-MC DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/3 DP24-UPPL-2023-0004-MC EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/3 DP24-UPPL-2023-0004-MC EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/3 DP24-UPPL-2023-0004-MC EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/3 DP24-UPPL-2023-0004-MC EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/1 DP24-2023-0147-MC Responsables de RDC ok.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/1 DP24-2023-0147-MC Responsables de RDC ok.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/1 DP24-2023-0147-MC Responsables de RDC ok.pdf

Fecha en que se realiz6 la deliberacién publica y evaluacién ciudadana de rendicién de cuentas: M [B1= GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

USUARIOS

MASCULINO FEMENINO MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:
SE

INCORPORO PORCENTAJE
EL APORTE DE AVANCES
CIUDADANO DE DESCRIPCION DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

EN LA CUMPLIMIENT

GESTION O

INSTITLICIONA

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA RENDICION
DE CUENTAS DEL PERIODO ANTERIOR

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJE
PORCENTAJE PORCENTAJE DEL PPTO
DEL PPTO. DEL DEL PPTO. DEL DEL PAUTAJE .
A PAUTAJE QUE SE PAUTAJE QUE SE QUE SE LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
> ” NOMBRE DE MEDIO

MEDIOS DE VERIFICACION No. DE MEDIOS DESTINO A DESTINOG A DESTINO A INSTITUCION MONTO MINUTOS

MEDIOS LOCALES MEDIOS MEDIOS

Y REGIONALES NACIONAL INTERNACION

ALES

Radio
Prensa
Television
Medios digitales

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP S| http://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/index.php/generaI/genera|
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP . . . . .
Sl ob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/5%20Literal%20m

PLANIFICACION: SE REFIERE A LA ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS:

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO Sl b://www.funcionjudicial.gob.ec/www/pdf/PlanEstrategi

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:
OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS

EXCLUSIVAS META POA RESULTADOS %
e CUMPLIMIEN . . . . DESCRIPCION DE COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO



http://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/index.php/general/general
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/5 Literal m 31-12-2022 Lotaip.pdf
http://www.funcionjudicial.gob.ec/www/pdf/PlanEstrategicoFJ2019-2025.pdf
http://www.funcionjudicial.gob.ec/www/pdf/PlanEstrategicoFJ2019-2025.pdf

OBJETIVO ESTRATEGICO

OEI2 Fortalecer la gestion institucional y modernizar los procesos

O. DE META

DESCRIPCION

Reportar informes de avance]
de gestiones realizadas para
adquisiciones de bienes y

Nuamero de informes|
de avance de}
gestiones realizadas|
para adquisiciones de]

PLANIFICAD

TOTALES CUMPLIDOS

TODE LA
GESTION

La secretaria Provincial cumplié con las gestiones realizadas para adquisiciones de

AL LOGRO

Al cumplimiento de los objetivos del eje institucional 14: Fortalecer las capacidades del Estado con

tecnificacion de servidores judiciales

usuario en repositorio de las

inventario de equipol

de las Direcciones Provinciales a nivel nacional

y servicios IUdI'C'ale;,S‘ con prl‘f”dad _Z” Capvafj'v‘a_c"o”’ evaluacion y 8 servicios en las areas de bienes y servicios en| 9 9 1004 bienes y servicios en las areas de Archvido de las Direcciones Provinciales énfasis en la administracion de justicia y eficiencia en los procesos de regulacion y control
ecnificacion de servidores judiciales Archvido de las Direcciones | las areas de Archvidol
Provinciales de las Direcciones|
Provinciales|
Elaborar los informes de Namero de nformes)
OEI2 Fortalecer la gestion institucional y modernizar los procesos atencion a usuarios externos| 9 2i€ncion a usuarios| i . X
B . o o © externos por parte def Se cumplié con los Informes de atencion a usuarios externos por parte de Gestién | Al cumplimiento de los objetivos del eje institucional 14: Fortalecer las capacidades del Estado con
y servicios judiciales con prioridad en capacitacion, evaluacion y 3 por parte de Gestion . 3| 3| 100%) . . . .
ficacion id idicial o el de cach Gestion Documental Documental de cada Direccion Provincial énfasis en la administracion de justicia y eficiencia en los procesos de regulacion y control
tecnificacion de servidores judiciales ocumental de cada 4
. de cada Direccion|
Direccién Provincial
Provinciall
OETZ FOalecer 1a gestion mstiucional y modernizar 10S procesos T T e T T N ‘ e o - ; [ T
y servicios judiciales con prioridad en capacitacion, evaluacion y 3 prevencion técnica de los de matrices de 3 E 679%|  Se remiti6 los informes de matrices de prevencién técnica de los documentos cumplimier ‘? edos Sbjethvos de £je Instilucional 14: Portalecer tas Czpam a‘ o del stado con
tecnificacion de servidores judiciales documentos, con las causas| prevencion técnica dej énfasis en la administracion de justicia y eficiencia en los procesos de regulacion y control
OETZ Fortalecer Ia gestion mstitucional y modernizar 10S procesos Realizar la constacion fisica | 1T 0 UC Mo X X —
P . P . N de ejecucion de I Se cumplié con los informes de ejecucion de la constatacion fisica de los bienes de | Al cumplimiento de los objetivos del eje institucional 14: Fortalecer las capacidades del Estado con
y servicios judiciales con prioridad en capacitacion, evaluacion y 1 de bienes de larga duracion P 1] 1f 100%) . . . .
" on d o dicial y h constatacion fisica de] larga duracién a nivel provincial realizados énfasis en la administracion de justicia y eficiencia en los procesos de regulacion y control
tecnificacion de servidores judiciales a nivel provincial oo ]
ortalecer la gestion Institucional y modernizar 10S procesos NHTTETD IErer
. . L LA Unidad Administrativa remiti6 con los informes de reportes de ejecucion de la PAC| Al cumplimiento de los objetivos del eje institucional 14: Fortalecer las capacidades del Estado con
y servicios judiciales con prioridad en capacitacion, evaluacion y 2 Reahza( el reporte de d? reportes def 2 2| 100%) a ! imp Jeive ) P R
" 6n de servidores judiciales ejecucion de la PAC ejecucion de la PAC] elaborados énfasis en la administracion de justicia y eficiencia en los procesos de regulacion y control
tecnificacion
ortalecer la gestion Institucional y modernizar 10S procesos e e “ INHTTETD e rer .
. . cumplimiento del de seguimiento al LA Unidad Administrativa remiti con los informes de seguimiento al cumplimiento del | Al cumplimiento de los objetivos del eje institucional 14: Fortalecer las capacidades del Estado con
y servicios judiciales con prioridad en capacitacion, evaluacion y 2 2 2| 100%) N . . . R
" on d o dicial Reglamento Interno de la cumplimiento del reglamento interno de la Administracién de vehiculos a nivel provincial realizados énfasis en la administracion de justicia y eficiencia en los procesos de regulacion y control
tecnificacion de servidores judiciales o - L
nstitucionalizar la transparencia e integridad en la Funcion ST ITTOTTTES THTOTTHES e s OmeToT
" 0 sultas sultas, cri S| Aesoria Juridica remite Informes de absolucion de consultas, criterios juridicos y del | Al cumplimiento de los objetivos del eje institucional 14: Fortalecer las capacidades del Estado con
Judicial, facilitar el control social y asegurar el 6ptimo acceso a 4 absolucion .de consftas, de Cmbu“a,b‘ criterios 4] 4] 100%) ! J imp Jeive ) P R
| d criterios juridicos y del juridicos y del resultado del ejercicio de sus atribuciones de control, seguimiento y auditoria énfasis en la administracion de justicia y eficiencia en los procesos de regulacion y control
os servicios de justicia A X
nstitucionalizar la transparencia e integridad en la Funcion et "
" 5 s s s| Asesoria Juridica remite Informes de seguimiento de juicios en los que es parte el | Al cumplimiento de los objetivos del eje institucional 14: Fortalecer las capacidades del Estado con
Judicial, facilitar el control social y asegurar el 6ptimo acceso a 4 Juicios en [0s que es parte ef| sequimiento de juicios 4] 4] 100%) J ) d o imp Jeive ) P R
| d Consejo de la Judicatura en los que es parte el Consejo de la Judicatura junto con las Delegaciones Provinciales énfasis en la administracion de justicia y eficiencia en los procesos de regulacion y control
os servicios de justicia o P X
nstitucionalizar la transparencia e integridad en la Funcion = TTeS JUTTOR O
" 5 6 5 6 Asesoria Juridica remite Informes juridicos sobre regularizacion y legalizacién de los | Al cumplimiento de los objetivos del eje institucional 14: Fortalecer las capacidades del Estado con
Judicial, facilitar el control social y asegurar el 6ptimo acceso a 2 sobre regy\anzacnony sobre regu\an/zacmny 2 2| 100%) ) d vleg imp Jeive ) P R
| d legalizacién de los bienes legalizacién de los| bienes inmuebles del Consejo de la Judicatura énfasis en la administracion de justicia y eficiencia en los procesos de regulacion y control
os servicios de justicia b o - i o
nstiiucionalizar Ia transparencia e integridad en fa Funcion oo T e ‘Asesoria Juridica remite Informes sobre legalidad de los actos y absolucion de -
4 legalidad de los actos y legalidad de los actos yj Al cumplimiento de los objetivos del eje institucional 14: Fortalecer las capacidades del Estado con
Judicial, facilitar el control social y asegurar el 6ptimo acceso a 4 . . 4] g 100%) consultas, seguimiento de juicios y seguimiento sobre diligencias judiciales y . N B
absolucién de consultas, absolucion de} g énfasis en la administracion de justicia y eficiencia en los procesos de regulacion y control
los servicios de justicia . o administrativas
OEI1 Institucionalizar la transparencia e integridad en la Funcién aci6 ; 6 6
comunicacion en base ala | de notas publicadas en| La unidad de comunicacién remitié los Informes de notas publicadas en medios de
Judicial, facilitar el control social y asegurar el 6ptimo acceso a 2 gestion realizada por la ’ medios def 2) 2) 100%) comunicacion con base a la gestion realizada por la Direccion Nacional de Al cumplimiento de los objetivos del eje institucional 14: Fortalecer las capacidades del Estado con
' . . . énfasis en la administracion de justicia y eficiencia en los procesos de regulacion y control
los servicios de justicia Direccion Nacional de comunicacion con| Comunicacién y el ahorro generado por free press
OEI1 Institucionalizar la transparencia e integridad en la Funcién Generar informacion Ndmero de informes| .
Judicial, facilitar el control social y asegurar el 6ptimo acceso a 2 actualizada de | lidad bre actualizacion d 2) 2) 100%| La Unidad de Estudios Jurimetricos remiti6 informes sobre actualizacién de jueces Al cumplimiento de los objetivos del eje institucional 14: Fortalecer las capacidades del Estado con
, ‘ 0 dy 'Seg P 35‘”3'“ ade alm"v“ al sobre actualizacion de i ) énfasis en la administracion de justicia y eficiencia en los procesos de regulacion y control
0s servicios de justicia e jueces a nivel nacional jueces]
OEI1 Institucionalizar la transparencia e integridad en la Funcion Realizar el Informe de Numero de informes} L Unidad de Gestign nf B i el modelo d o ‘ e los ob " 14 Foralecer | dades del Estad
. . . - 6 6 a Unidad de Gestion informes de gestion y monitoreo del modelo de citaciones a cumplimiento de los objetivos del eje institucional 14: Fortalecer las capacidades del Estado con
Judicial, facilitar el control social y asegurar el 6ptimo acceso a 12 gestion y monitoreo del de gestién y monitoreq 12) 12) 100%) o v e e ! " 5
- . modelo de citaciones a nivel del modelo dé] nivel nacional realizados énfasis en la administracion de justicia y eficiencia en los procesos de regulacion y control
los servicios de justicia naciona citaciges a nivel
OFETZ Foralecer 1a gestion msutucional y modernizar 10S procesos Franordr 1 proorma 20: e
. I, i X . Al cumplimiento de los objetivos del eje institucional 14: Fortalecer las capacidades del Estado con
y servicios judiciales con prioridad en capacitacion, evaluacion y 1 considerando [os eriterios documentos quel 1] 1] 100%) La Unidad de Planificacién remitio la proforma 2023 realizados mp Jee ! ) " .
tecnificacion de servidores judiciales establecidos y la contienen la proforma| énfasis en la administracion de justicia y eficiencia en los procesos de regulacion y control
OFETZ Fortalecer 1a gestion msttucional y modernizar 10S procesos = T e 2 Unidad de Planicacio i Anual de Ia Politica Pabl o a } e los o ol |14 Fortal | ades del Estad
. P - 6 a Unidad de Planificacién remitio la Programacion Anual de la Politica Publica - Plan | Al cumplimiento de los objetivos del eje institucional 14: Fortalecer las capacidades del Estado con
y servicios judiciales con prioridad en capacitacion, evaluacion y 1 Programacion Anual de la documentos quel 1 1 100%) o . o jee ! " .
fi 6n d d dicial Politica Pablica - Plan contienen I3 Operativo Anual 2023 y programacion plurianual énfasis en la administracion de justicia y eficiencia en los procesos de regulacion y control
tecnificacion de servidores judiciales s oo 0000 o PR
ortalecer Ta gestion nstitucional’y modernizar Tos procesos O T TETOTEr s T |2 Unidad de Plan e i Anual de 12 Pol ! N | e s ob ol P | dades del Estad
P, . P - 6 a Unidad de Planificacion la reforma a la Programacion Anual de la Politica Ptblica - | Al cumplimiento de los objetivos del eje institucional 14: Fortalecer las capacidades del Estado con
y servicios judiciales con prioridad en capacitacion, evaluacion y 1 Programacion Anual de la documentos quel 1 1 100%] J o jetves €el " .
feacion d ‘d dicial Politica Publica - Plan contienen la reforma af Plan Operativo Anual 2022 realizados éntasis en la administracién de justicia y eficiencia en los procesos de regulacién y control
tecnificacion de servidores judiciales s Aot onon oo o no
m—n—|—{—n—|—lj— Cu e e -
oraleceria gestion nstitucionaly modernizar [os procesos emas dadly salud | ind ento La Unidad de Telento Humano remito informes de inducclones en temas e Al cumplimiento de los objetivos del eje institucional 14: Fortalecer las capacidades del Estado con
y servicios judiciales con prioridad en capacitacion, evaluacion y 4 emas de seguridad y salud f inducciones en temas) ] ] 100%| seguridad y salud ocupacional a los nuevos servidores que ingresan a la Direccion mp e ! " .
tecnificacion de servidores judiciales ocupacional realizadas alos | - de seguridad y salud) Provingal énfasis en la administracion de justicia y eficiencia en los procesos de regulacion y control
OEI7 Foralecer la geston mstiucional y modernizar 10S procesos TTeSeIer erTepore e T o
T . I, i y enfermedad V] La Unidad de Talento Humano remiti6 Informes de accidentes y enfermedades Al cumplimiento de los objetivos del eje institucional 14: Fortalecer las capacidades del Estado con
y servicios judiciales con prioridad en capacitacion, evaluacion y 2 2) 2) 100%) . . . .
econ " i laborales que hayan ocurrido enfermedades| laborales ocurridos en la Direccion Provincial énfasis en la administracion de justicia y eficiencia en los procesos de regulacién y control
tecnificacion de servidores judiciales el oo Do ebcicion coiiios o
OEI7 Foralecer la geston mstiucional y modernizar 10S procesos Realizar informes Nimero de informe de}
P, . I, i X Al cumplimiento de los objetivos del eje institucional 14: Fortalecer las capacidades del Estado con
y servicios judiciales con prioridad en capacitacion, evaluacion y 3 trimestrales de los requerimientos| E E 100%| La Unidad de Tics remiti6 informe de requerimientos atendidos mp e ! P X
econ " i o b, énfasis en la administracion de justicia y eficiencia en los procesos de regulacién y control
tecnificacion de servidores judiciales requerimientos atendidos atendidos
OEI7 Foralecer la geston mstiucional y modernizar 10S procesos T TOTTeT O e o [ ] B p N ‘ e omon - [ I
P, . I, - La Unidad de Tics remitio informes de mantenimientos preventivos de equipo cumplimiento de los objetivos del eje institucional 14: Fortalecer las capacidades del Estado con
y servicios judiciales con prioridad en capacitacion, evaluacion y 1 preventivo de equipo de mantenimientos 1 1] 100%) . § o o jeve ! " .
tecnificacion de servidores judiciales informatico de usuario final | preventivos de equipo] informético de usuario final de cada una de las Direcciones Provinciales énfasis en la administracion de justicia y eficiencia en los procesos de regulacion y control
OEI7 Fortalecer 1a geston mstiucional y modernizar 10S procesos T e e o TOTTeT o e T
T . I - 4 6 matrices con informacion de inventario de equipo informatico de usuario de cada una | Al cumplimiento de los objetivos del eje institucional 14: Fortalecer las capacidades del Estado con
y servicios judiciales con prioridad en capacitacion, evaluacion y 1 equipo informético de con informacion dej 1] 1] 100%) i P ) " P:

énfasis en la administracion de justicia y eficiencia en los procesos de regulacién y control




OEIT Insttucionalizar 1a transparencia e imtegrnadad en 1a F-uncion Responder a solicitudes de THTTETD HETa e B
) ¢ actualizadas def La Secretaria Provincial matrices actualizadas de solicitudes de acceso a la Al cumplimiento de los objetivos del eje institucional 14: Fortalecer las capacidades del Estado con
Judicial, facilitar el control social y asegurar el 6ptimo acceso a 4 acceso a la informacion 4] 4] 100%) PR . . .
i solicitudes de acceso g informacién pablica énfasis en la administracion de justicia y eficiencia en los procesos de regulacion y control
los servicios de justicia, pablica . .
nstitucionalizar la transparencia e integridad en la Funcion |Cumplir con los literales de THTTETD HETIAees R ]
) , de los literales de la} La Direccién Provincial cumplié con las matrices de los literales de la LOTAIP Al cumplimiento de los objetivos del eje institucional 14: Fortalecer las capacidades del Estado con
Judicial, facilitar el control social y asegurar el 6ptimo acceso a 12 la LOTAIP a la Direccion 12) 12) 100%) . . . .
LOTAIP enviadas a Ig) enviadas a la Direccion Nacional de Transparencia énfasis en la administracion de justicia y eficiencia en los procesos de regulacion y control
los servicios de justicia Nacional de Transparencia | fon o
nstitucionalizar la transparencia e integridad en la Funcion VHTTETD e TEree L2 Unidad de Tal o o | N a | e los o ol 14 Fortal | dades del Estad
- o . . Capacitar en el Cédigo de sobre capacitaciones| | La Unidad de Talento Humano cumpli6 con las matrices sobre capacitaciones en el cumplimiento de los objetivos del eje institucion ortalecer las capacidades del Estado con
Judicial, facilitar el c‘omml S‘?C'a‘ g ase?_“ra' el optimo acceso a 4 Etica en el Cédigo de Etical 4 ‘I 1004 Codigo de Etica elaborados énfasis en la administracion de justicia y eficiencia en los procesos de regulacion y control
os servicios de justicia
ortalecer Ta gestion institucional'y modernizar [os procesos! R 6n de y e R
e . I . declaraciones La Unidad Financiera cumplié con las declaraciones tributarias y anexos Al cumplimiento de los objetivos del eje institucional 14: Fortalecer las capacidades del Estado con
y servicios judiciales con prioridad en capacitacion, evaluacion y 37 tributarias y anexos 37| 37] 100%) . " <
= o ! Jactta tributarias y anexos| transaccionales del SRI énfasis en la administracion de justicia y eficiencia en los procesos de regulacion y control
tecnificacion de servidores judiciales transaccionales del SRI ol
ortalecer la gestion Institucional'y modernizar [0S procesos UPETVISTOTT Y COTITOTTeT A | e los o ol 14 Fortal | dades del Estad
e . I - ( . X cumplimiento de los objetivos del eje institucion ortalecer las capacidades del Estado con
y servicios judiciales con prioridad en capacitacion, evaluacién y 12 cumplimiento de la Num?m de Informes| 12) 12) 100%) La Unidad Financiera cumplié con los Informes de depdsitos judiciales me jenve ! " .
tecnificacién de servidores judiciales normativa financiera interna | de depésitos judiciales] énfasis en la administracion de justicia y eficiencia en los procesos de regulacion y control
. e o
ortalecer la gestion Institucional'y modernizar [0S procesos AUACTOTTUET protest ue TOTTET O e oS L Unidad o B acio el . A | e los o ol 14 Fortal | dades del Estad
e . B i recaudacion de las unidades de recaudacion Y| a Unidad Financiera remiti informes de recaudacion y registro de los valores cumplimiento de los objetivos del eje institucion ortalecer las capacidades del Estado con
o
y servicios J”dl'c'a'e;? con p’(‘jo”dad _Z” CaPaZ'fa_C'IO”’ evaluaciony 2 financieras del Consejo de la registro de los valores| 2 = 100%) recaudados de la Direccion Provincial énfasis en la administracion de justicia y eficiencia en los procesos de regulacion y control
ecnificacion de servidores judiciales 2 e o
ortalecer la gestion Institucional'y modernizar [0S procesos e O e oS L Unidad i B dacion de obl | o | | e los o ol 14 Fortal | dades del Estad
e . I i Liquidacion por intereses de recaudacion del | La Unidad Financiera remitié informes de recaudacién de obligaciones por la gestion cumplimiento de los objetivos del eje institucion ortalecer las capacidades del Estado con
y servicios J”dl'c'a'e;? con p’l‘j‘)”dad _Z” CaPaZ'fa_C'IO”’ evaluaciony 2 dentro del proceso coactivo obligaciones por la) 2 2 1004 de coactiva elaborado énfasis en la administracion de justicia y eficiencia en los procesos de regulacion y control
ecnificacion de servidores judiciales focd
ortalecer 1a gestion Instilicional y moternizar 1os procesos de las aram\'asy:r:v\el\)u‘u Namero de informes| Al cumplimiento de los objetivos del eje institucional 14: Fortalecer las capacidades del Estado con
y servicios judiciales con prioridad en capacitacion, evaluacién y 12 9 de seguimiento y| 12) 12) 100%) La Unidad Financiera remitié informes de seguimiento y control de garantias ) . .
N L N L central y manejo a nivel N énfasis en la administracion de justicia y eficiencia en los procesos de regulacion y control
tecnificacion de servidores judiciales daraaprnnta control de garantias|
ortalecer la gestion Institucional'y modernizar [0S procesos ProLESUUE e e o LA Unidad o it e validacion de dend el A | e los o ol T | dades del Estad
o . I i recaudacion de la de validacion del a Unidad Financiera remiti Informes de validacion de depésitos de la participacion | Al cumplimiento de los objetivos del eje institucional 14: Fortalecer las capacidades del Estado con
o
y servicios '”dl'c'ale;? con p'[‘jc‘”dad _Z” Capafj'?a_c'lo”’ evaluaciony 2 participacion al Estado de depositos de Ig] 2 2 100%) al Estado (Sistema notarial) énfasis en la administracion de justicia y eficiencia en los procesos de regulacién y control
ecnificacion de servidores judiciales ™ o fool oo
ortalecer Ta gestion mstitucional’y modernizar Tos procesos ae e prororme G
-ortalecer Ja g ) ¥ moderns proce presupuestaria del Consejo | T\UMerO de Proforma) ) Al cumplimiento de los objetivos del eje institucional 14: Fortalecer las capacidades del Estado con
y servicios judiciales con prioridad en capacitacion, evaluacion y 1 presupuestarial 1 1 100%) La Unidad Financiera remiti6 Proforma presupuestaria elaborada . N .
de la Judicatura a nivel énfasis en la administracion de justicia y eficiencia en los procesos de regulacion y control
tecnificacion de servidores judiciales i) slaboraday
OEIZ Fortalecer la gestion mstiucional y modernizar 10S procesos 5 TOTCene
onvicios 'udicialgs “on prioridad en Cya acitacion eva\sacién N Va"dac'o‘" de d“mdme‘”ms cumplimiento de] | . 1009 L2 Unidad Financiera dio cumplimiento de compromiso de egresos permanentes y no | Al cumpimiento de los objetivos del cje nstitucional 14; Fortalecer las capacidades del Estado con
y J p P . y previos al registro de los | permanentes aprobados énfasis en la administracion de justicia y eficiencia en los procesos de regulacion y control
tecnificacion de servidores judiciales compromisos
OEIZ Fortalecer 1a gestion mstiucional y modernizar 10S procesos 5
ervicios 'udicialgs con prioridad en cya acitacion eva\sacién N Emision det Ce""‘cac'f”es | | 1000¢| L2 Unidad Financiera dio cu de emision cer presupuestarias de| Al ct 1to de los objetivos del eje institucional 14: Fortalecer las capacidades del Estado con
y J P p: h y presupuestarias anuales y i egresos permanentes y no permanentes énfasis en la administracion de justicia y eficiencia en los procesos de regulacion y control
tecnificacion de servidores judiciales plurianuales
ortalecer Ja gestion Institucional'y modernizar [0S procesos COory SUpETvISToTTaer a | e los o ol R | e del Estad
o . I - cumplimiento de los objetivos del eje institucional 14: Fortalecer las capacidades del Estado con
y servicios judiciales con prioridad en capacitacion, evaluacion y 1 proceso de los registros 1] 1 100%) La Unidad Financiera dio to de de o mp Jeve ! " X
fenciond doren wdicinles y Tt énfasis en la administracion de justicia y eficiencia en los procesos de regulacién y control
tecnificacion de servi PN,
ortalecer Ja gestion Institucional'y modernizar [0S procesos COoTamaCToT, TEgRTTo L Unidad | B B a e los o ol R | e del Estad
T . I i ejecucion de las reformas cumplimiento def ) a Unidad Financiera dio to de e es c to de los objetivos del eje institucional 14: Fortalecer las capacidades del Estado con
y servicios '”dl'c'ale;? con p'[‘jc‘”dad _Z” Capafj'?a_c'lo”’ evaluaciony N v/o modificaciones expedientes de} E E 100%) presupuestarias aprobados énfasis en la administracion de justicia y eficiencia en los procesos de regulacién y control
ecnificacion de servidores judiciales - sosioc
OEI7 Fortalecer la gestion mstitucional y modernizar 10S procesos Porcentaje del N ‘ e o " [ e o o
o . I, - X X X cumplimiento de los objetivos del eje institucional 14: Fortalecer las capacidades del Estado con
% La Unidad Financiera dio cumplimiento de pago de némina . N .
y servicios judiciales con prioridad en capacitacion, evaluacion y 1 Validacion de némina cumplimiento de/pago 1 1] 100%) Pl pag énfasis en la administracién de justicia y eficiencia en los procesos de regulacién y control
tecnificacion de servidores judiciales de nomina|
ortalecer Ta gestion Institucional'y modernizar 10S procesos! ooramacion. Tegisto FOCEnee T L Unidad B B B a e los o ol |14 Fortal | ades del Estad
o . I, i ejecucion de las expedientes del ) a Unidad Financiera remiti expedientes de es financieras de L to de los objetivos del eje institucional 14: Fortalecer las capacidades del Estado con
y servicios 'udl'c'ali_s con p'l‘jo”dad Z” Capaz"a_c'lo”' evaluaciony B reprogramaciones reprogramaciones| E E 100%) egresos permanentes y no permantentes aprobados éntfasis en la administracion de justicia y eficiencia en los procesos de regulacién y control
ecnificacion de servidores judiciales . iving docococol]
OEI7 Fortalecer la gestion mstiucional y modernizar 10S procesos 6
o . I, i Porcentaje de pagos| X cumplimiento de los objetivos del eje institucional 14: Fortalecer las capacidades del Estado con
servicios udlclaISS con prioridad en cya acitacion eva\Eaclon 1 e Te documemis ae de pag 1 1] 100% La Unidad financiera cumplié con los pagos Al cumpl de los obj del¢j 14 Fortalecer | pacidades del Estad
y J . pd d P O y ":""’5 a o pago de realizados i P pag énfasis en la administracion de justicia y eficiencia en los procesos de regulacion y control
tecnificacion de servidores judiciales obligaciones

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

PRESUPUES
DESCRIPCION PLAN-I;(FJICAD PEngE?ESgO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
0
510000 EGRESOS DE PERSONAL 4441221,88 4441221,88
530000 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 263691,64 262926 84| https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/tr
570000 OTROS EGRESOS PERMANENTES 1122,68 1122,68 ansparencia/Ejecucion%20Presupuestaria%202022.pdf
990000 OTROS PASIVOS 3661,82 3661,82

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

B D O S LIUC O GASTO CORRIENTE PLANIFICADO T ACORRIENTE GASTO DE INVERSION PLANIFICADO GASTO DE INVERSION EJEC! % EJECUCION PRESUPUESTARIA

CODIFICADO EJECUTADO
4709698,02 4709698,02 4708933,22 0 0 99,98



https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/Ejecución Presupuestaria 2022.pdf
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/documentosdirecciones/transparencia/Ejecución Presupuestaria 2022.pdf

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

a 3 > o . > ESTADO ACTUAL
TIPO DE CONTRATACION (CATALOGO ELECTRONICO, COTIZACION, INFIMA CUANTIA, MENOR CUANTIA

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

B Y S, PUBLICACION, REGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos), SUBASTA INVERSA ELECTRONICA) Namero Total

Numero Total

Valor Total Adjudicados Valor Total Finalizados

Adjudicados Finalizados
CATALOGO ELECTRONICO (BIENES) 3 4135,9856 3 4135,9856
CATALOGO ELECTRONICO (CATALOGO INCLUSIVO) 1 109226,88 3 109226,88 . ) .. . .
https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/index.php/2022/2022
INFIMAS CUANTIAS 55 47979,45 55 47979,45
PROCEDIMIENTO ESPECIAL (ARRIENDO) 1 14400 1 14400
ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:
TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

EN EL ANO 2022 NO SE REALIZARON ENAJENACONES , DONACIONES NI EXPROPIACIONES

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA

GENERAL DEL ESTADO:
NO. DE INFORME NO. DE INFORME % DE

DE LA ENTIDAD UMPLIMIENT OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
OUE CUMPLIMIENTO O DE LAS

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO.

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS.

SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS Y VALORES.

SUPERINTENDENCIA DE COMUNICACIONES.

DEFENSORIA DEL PUEBLO.

CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL
SOCIAL

SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA POPULAR Y
SOLIDARIA.

SUPERINTENDENCIA DE CONTROL DEL PODER DE
MERCADO

CONSEJO DE REGULACION Y DESARROLLO DE LA
INFORMACION Y COMUNICACION.



https://www.funcionjudicial.gob.ec/lotaip/index.php/2022/2022

PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

CONSEJO DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA
EDUCACION SUPERIOR




